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Activité 1

2. Mentalité de recherche et d'application : Les éducateurs devraient apporter leurs
propres connaissances en classe, puis trouver une méthodologie qui leur permette de produire
une réponse sur la maniére d'améliorer I'échange d'apprentissage avec les étudiants.

3. Approches de la pensée critique : Les éducateurs doivent continuellement poser des
questions afin de s'assurer que les enseignants comprennent comment intégrer ce qui se passe
dans les sources d'enseignement supérieur et comment l'intégrer dans la salle de classe.

Activité 2
Mes motivations sont les suivantes :
Possibilités de développement du corps professionnel.

Il'est important que le corps enseignant ait la possibilité de recevoir les informations et les outils
d'aborentiscace les nlus récents

Hana Rawji
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Je suis tout a fait d'accord avec
cela. Il est important que nous
collaborions non seulement avec
nos collégues, mais aussi avec les
étudiants. L'éducation n'est pas
une solution unique et nous
devons nous assurer que nous
faisons du bon travail et que nous
sommes efficaces lorsque nous
enseignons aux étudiants.
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Réflexion de Hana Rawiji
Activité 1
Trois points clées:

1. La réflexion sur 'enseignement

2. Limportance de poser des questions et questionner ce que vous faites

3. Le travail collaboratif/ la collaboration avec les autres (les collégues mais aussi avec les
étudiants)

Activité 2
Les motivations

1. Possibilités de développement du corps enseignant

2. Renforcement de la réflexion sur 'enseignement et I'apprentissage parmi les collégues

3. Regain d’enthousiasme pour I'enseignement et I'apprentissage, et meilleure
connaissance de soi




